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D I S P O Z I Ţ I E 

Nr.7 din 11.01.2024 

privind organizarea executării și executarea în concret a prevederilor Legii nr. 196/2016 

privind venitul minim de incluziune, la nivelul comunei Ulmi, judetul Dâmbovita 

 

Primarul comunei Ulmi, judetul Dâmbovita 

Având în vedere  temeiurile juridice, respectiv: 

 -art. 15, art. 47 alin. (1), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și alin. (2) din 

Constituția României, republicată; 

 -art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, 

adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

 -art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu 

modificările ulterioare; 

 - art. 155  alin.(1) lit. c)  coroborat cu alin.(5) lit. (a) lit. d), raportat la art. 129  alin. 

(2) lit. d), coroborat cu alin. (7), lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;  

 -art. 2 alin.(3), art. 6 lit. cc), art. 53, art. 112, art. 113 alin.(4) și art. 119   Legea 

asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare; 

 -art. 13
2 

alin. (2), art. 59 alin.(1), art. 61   și art. 62 alin.  (3) din Legea nr. 196/2016 

privind venitul minim de incluziune, cu modificările și completările ulterioare;  

 - prevederile H.G. nr. 1154/2022 privind Normele metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările și 

completările ulterioare;  

Luând act de : 

-referatul nr.321 din 10.01.2024, întocmit de compartimentul de asistenta sociala si 

planul de  acțiuni/lucrări de interes local pe anul 2024, înregistrat sub nr.126 din 08.01.2024; 

-ținând cont de faptul că primarul comunei are  obligaţia de a organiza aplicarea legii 

ce  reglementează venitul minim de incluziune, beneficiu de asistență socială acordat 

familiilor și persoanelor singure aflate în situație de dificultate, în scopul prevenirii și 

combaterii sărăciei și riscului de excluziune socială,  

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 emite următoarea DISPOZIȚIE: 

Art. 1. - Se ia act că nu sunt solicitări primite de la persoanele juridice, persoanele 

fizice autorizate, întreprinderi individuale sau întreprinderi familiale, care funcționează pe  



raza comunei Ulmi, cu privire la nevoile de forță de muncă, astfel, nu se poate întocmi 

Planul de activități sezoniere pentru a se repartiza persoanele apte de muncă beneficiare de 

ajutor de incluziune, în condițiile art. 13
2 

din Legea nr. 196/2016. 

Art. 2. – (1)  Se aprobă Planul de acțiuni/lucrări de interes local pe anul 2024, întocmit 

de viceprimarul comunei Ulmi, înregistrat sub nr. 216 din 08.01.2024, conform anexei  care 

face parte integrantă din prezenta dispoziție.  

(2) Acțiunile/lucrările de interes local, aprobate potrivit alin. (1) sunt prestate de 

persoanele apte de muncă, din familiile beneficiare de venit minim de incluziune, componenta 

ajutor de incluziune, la solicitarea primarului prin aparatul său de specialitate. 

(3) Ținerea evidenței orelor de muncă efectuate  pentru activitățile/lucrările de interes 

local, de către persoanele apte de muncă din familiile beneficiare de venit minim de 

incluziune, componenta ajutor de incluziune, se realizează de către domnul Păun Cosmin-

Ionut, viceprimarul comunei Ulmi. 

(4) Instructajul în domeniul securității și sănătății la locul de muncă a persoanelor apte 

de muncă, din familiile beneficiare de venit minim de incluziune, componenta ajutor de 

incluziune, se realizează de către domnul domnul Păun Cosmin-Ionut, viceprimarul comunei 

Ulmi. 

(5) Compartimentul de asistență socială  din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Ulmi, acordă sprijin și îndrumare solicitanților în vederea completării 

cererii, inclusiv la domiciliul solicitantului în cazul în care acesta este nedeplasabil. 

(6)  Afișarea  lunară, la sediul propriu, a planului de acțiuni/lucrări de interes local pe 

luna în curs, a listei beneficiarilor de venit minim de incluziune, a listei persoanelor care 

urmează să efectueze activități/lucrări de interes local, a situației activităților/lucrărilor 

efectuate în luna anterioară, precum și transmiterea trimestrială, în format electronic, către 

Agenția județeană pentru plăți și inspecție socială, a evidenței orelor de muncă efectuate,  se 

realizează de compartimentul de asistență socială din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei.  

(7) Postarea pe site-ul propriu  a legislației în vigoare privind venitul minim de 

incluziune, precum și a tuturor documentelor și formularelor prevăzute de lege ce trebuie 

completate potrivit prevederilor acesteia, se realizează  de către doamna Scripi Liliana, 

consilier, grad profesional principal în cadrul compartimentului stare civilă, resurse umane, 

relatii cu publicul si monitorizare proceduri administrative. 

               Art. 3. - Prezenta dispozitie   poate fi contestată  la Tribunalul Dâmbovita, conform 

prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004. 

       Art. 4. - Prezenta dispoziție se comunică în mod obligatoriu, prin intermediul 

secretarului general al comunei, în termenul prevăzut de lege, prefectului județului 

Dâmbovița, compartimentului asistenta sociala, viceprimarului comunei Ulmi, 

compartimentului stare civilă, resurse umane, relatii cu publicul si monitorizare proceduri 

administrative  și se aduce la cunoștință publică prin publicarea Monitorul Oficial Local, în 

format electronic, la adresa www.ulmi.ro în subeticheta „DISPOZIȚIILE AUTORITĂȚII 

EXECUTIVE” . 

 

 

                                                                                     PRIMAR, 

                                                                                       Bogdan - Petrut   TIŢA 

 

                CONTRASEMNAT, 

                    SECRETAR GENERAL, 

                        Ana- Florina NICOLAE 

 



                                                                                                                                                                      

                     Anexa la dispozitia nr. 7 din 11.01.2024 

 

 

 

PLAN  DE LUCRĂRI ȘI ACTIVITĂȚI DE INTERES LOCAL 

PENTRU REPARTIZAREA  ORELOR DE MUNCĂ A PERSOANELOR  

BENEFICIARE DE VENIT MINIM DE INCLUZIUNE 

ACORDAT ÎN BAZA LEGII NR. 196/20016, MODIFICATĂ 

 PENTRU ANUL 2024. 
 

     

 

LUNA IANUARIE 

1-Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara  

2- Curățenie locuri de joacă comună; 

3-Deszăpezire căi de comunicații interioare (școli, grădinițe, primărie, cămin cultural) și străzile 

comunale; 

4-Igienizare spații publice (școli, grădinițe, primărie, cămin cultural). 

 

LUNA FEBRUARIE 

1- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

2- Curățenie locuri de joacă comună; 

3-Deszăpezire căi de comunicații interioare (școli, grădinițe, primărie, cămin cultural) și străzile 

comunale; 

4-Igienizare spații publice (școli, grădinițe, primărie, cămin cultural). 

 

LUNA MARTIE 

1-Decolmatare rigole de scurgere a apelor pluviale; 

2-Igienizare spații publice și căi de comunicații; 

3- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

4-Curățenie locuri de joacă comună; 

 

LUNA  APRILIE 

1-Decolmatare rigole de scurgere a apelor pluviale; 

2-Igienizare spații publice și căi de comunicații; 

3- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

4-Curățenie locuri de joacă comună; 

5- Lucrări de curățenie ( văruire pomi) 
 
LUNA MAI 

1-Igienizare spații publice (școli, grădinițe, primărie, cămin cultural); 

2- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

3-Curățenie locuri de joacă comună; 

4- Lucrări de curățenie drumuri comunale 

5- Alte activități de interes și utilitate publică ( activități de întreținere și reparare a utilităților 

publice afectate, din cauza  unor fenomene meteorologice periculoase, ex. ploi torențiale, vânt 

puternic, incendii, cutremure, etc. 

 

 

LUNA  IUNIE 

1-Igienizare spații publice; 

2- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 



3-Curățenie locuri de joacă comună; 

4- Lucrări de curățenie drumuri comunale 

5- Alte activități de interes și utilitate publică ( activități de întreținere și reparare a utilităților 

publice afectate, din cauza  unor fenomene meteorologice periculoase, ex. ploi torențiale, vânt 

puternic, incendii, cutremure, etc. 

 

LUNA IULIE 

1-Decolmatare rigole de scurgere a apelor pluviale; 

2-Igienizare spații publice; 

3- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

4-Curățenie locuri de joacă comună; 

5- Lucrări de curățenie drumuri comunale 

 

LUNA AUGUST 

1-Decolmatare rigole de scurgere a apelor pluviale; 

2-Igienizare spații publice; 

3- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

4-Curățenie locuri de joacă comună; 

5- Lucrări de curățenie drumuri comunale 

 

LUNA SEPTEMBRIE 

1-Igienizare spații publice; 

2- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

3-Curățenie locuri de joacă comună; 

4- Lucrări de curățenie drumuri comunale 

5- Alte activități de interes și utilitate publică ( activități de întreținere și reparare a utilităților 

publice afectate, din cauza  unor fenomene meteorologice periculoase, ex. ploi torențiale, vânt 

puternic, incendii, cutremure, etc.  
LUNA OCTOMBRIE 

1-Igienizare spații publice; 

2- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

3-Curățenie locuri de joacă comună; 

4- Lucrări de curățenie drumuri comunale 

5- Alte activități de interes și utilitate publică ( activități de întreținere și reparare a utilităților 

publice afectate, din cauza  unor fenomene meteorologice periculoase, ex. ploi torențiale, vânt 

puternic, incendii, cutremure, etc. 

 

LUNA NOIEMBRIE 

1-Decolmatare rigole de scurgere a apelor pluviale; 

2-Igienizare spații publice; 

3- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

4-Curățenie locuri de joacă comună; 

5- Lucrări de curățenie drumuri comunale 

 

LUNA DECEMBRIE 

1- Întreținerea  bazelor sportive – stadion și școala Viișoara 

2- Curățenie locuri de joacă comună; 

3-Deszăpezire căi de comunicații interioare (școli, grădinițe, primărie, cămin cultural) și străzile 

comunale; 

4-Igienizare spații publice (școli, grădinițe, primărie, cămin cultural). 

  
                                                                                                                                                                                     

 

 



 

                                                                                                       
 

 

  PLANUL  DE ACȚIUNI/LUCRĂRI DE INTERES LOCAL 

pe anul 2024 

 

 

Nr. 

crt OBIECTIVE 

ACȚIUNI ȘI 

MĂSURI 

ÎNTREPRINSE 

TERMENE 

DE 

REALIZARE 

RESURSE RESPONSABIL 

1 

Lucrări de 

întreținere și 

înfrumusețare 

a  satelor din 

comună  ( 

căminul 

cultural, 

primăria, 

postul de 

polițe, 

bisericile, 

monumentul 

eroilor, 

grădinițele, 

școlile, stațiile 

de călători) 

 

Îndepărtarea 

vegetației ierboase, a 

vegetației lemnoase, 

a gunoaielor, 

întreținerea 

acostamentelor, 

vopsirea și repararea  

gardurilor, plantare 

de flori,  etc. 

permanent 

 

beneficiarii 

de ajutor  de 

incluziune, 

potrivit 

Legii nr. 

196/2016 

viceprimar 

 

2 

Lucrări de 

întreținere în 

zona 

cimitirelor,  

din satele 

comunei Ulmi 

și a 

platformelor 

de precolectare 

a gunoaielor 

 

Îndepărtarea 

vegetației ierboase, a 

vegetației lemnoase, 

a gunoaielor, 

decolmatarea 

șanțurilor și curățirea 

aleilor de acces la 

morminte. 

permanent 

beneficiarii 

de ajutor  de 

incluziune, 

potrivit 

Legii nr. 

196/2016 

 

 

viceprimar 

3 

Lucrări de 

curățire 

manuală 

a albiilor 

pârâurilor din 

comună 

 

Îndepărtarea 

vegetației specifice 

crescute în albia 

pârâurilor și 

colectarea  

gunoaielor 

permanent 

beneficiarii 

de ajutor  de 

incluziune, 

potrivit 

Legii nr. 

196/2016 

 

        

       viceprimar 

4 

Lucrări de 

curățire a 

vegetației 

lemnoase și 

ierboase aflate 

pe marginea 

drumurilor  

comunale  și 

Curățirea șanțurilor 

de scurgere a apei 

rezultată din ploi și 

zăpezi, îndepărtarea 

resturilor de 

vegetație ierboasă și  

lemnoasă, a 

gunoaielor și 

permanent 

beneficiarii 

de ajutor  de 

incluziune, 

potrivit 

Legii nr. 

196/2016 

 

 

 

 

viceprimar 



județene din 

comună 

 

 

întreținerea  

acostamentelor 

5 

Întreținerea pe 

perioada 

sezonului  rece 

a drumurilor 

comunale de 

pe raza 

comunei 

 

Îndepărtarea zăpezii 

cu mijloace 

mecanice și manuale,  

împrăștierea 

materialelor 

antiderapante, etc. 

lunile 

ianuarie, 

februarie, 

martie și 

noiembrie -  

decembrie 

beneficiarii 

de ajutor  de 

incluziune, 

potrivit 

Legii nr. 

196/2016 

 

 

viceprimar 

6 

Alte activități 

de interes și 

utilitate 

publică 

Activități de 

întreținere și reparare 

a utilităților publice 

afectate, din cauza  

unor fenomene 

meteorologice 

periculoase (ploi 

torențiale, vânt 

puternic, incendii, 

cutremure, alunecări 

de teren, etc.) 

 

permanent 

beneficiarii 

de ajutor  de 

incluziune, 

potrivit 

Legii nr. 

196/2016 

 

 

 

 

viceprimar 

7 

Servicii 

comunitare 

pentru 

persoanele  

vârstnice 

Activități de îngrijire 

temporară sau 

permanentă, la 

domiciliu,  a 

persoanelor  

vârstnice, îngrijirea 

locuinței și 

gospodăriei, ajutor 

pentru menaj și 

pregătirea hranei 

 

potrivit 

anchetelor 

sociale 

beneficiarii 

de ajutor  de 

incluziune, 

potrivit 

Legii nr. 

196/2016 

 

 

 

viceprimar 

 

 

 

 

Întocmit, 

Viceprimar 

Păun Cosmin-Ionuț 
 


