LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL U.A.T. ULMI

Categorie functie Denumire functie Grade/trepte | Nivelul | Coeficient |Salariul de |Salariul de|Salariul de|Salariul de|Salariul de|Salariul de
profesionale | studiilor baza baza baza baza baza baza
coresp | gradatia 1 | gradatia 2 | gradatia 3 | gradatia 4 | gradatia 5
functiei
Functii alese Primar 4,50 9.360
Viceprimar 3,50 7.280
Personal contractual ~ |Administrator public 3,50
Functionar public Secretar UAT 3,30
Personal contractual  |Consilier primar 2,30
Consilier viceprimar 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
Biroul financiar
Functionar public Sef birou S 3,00 :
Consilier/ Inspector superior S 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
principal S 1,90 4.237 4.555 4.783 5.022 5.147 5.276
asistent S 1,50 3.345 3.596 3.776 3.964 4.064 4.165
debutant S 1,10 2.453 2.637 2.769 2.907 2.980 3.054
Compartiment achizitii publice
Functionar public Inspector superior S 2,40 5.352 5.753 6.041 6.343 6.502 6.664
principal S 2,00 4.460 4.795 5.034 5.286 5.418 5.554
asistent S 1,60 3.568 3.836 4.027 4.229 4334 4.443
debutant S 1,20 2.676 2.877 3.021 3:172 3.251 3.332
Compartiment stare civila, resurse umane si relatii cu publicul
Functionar public  |Consilier/ Inspector superior S 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
' |principal S 1,90 4.237 4.555 4.783 5.022 5.147 5.276
| asistent S 1,50 3.345 3.596 3.776 3.964 4.064 4.165
debutant S 1,10 2.453 2.637 2.769 2.907 2.980 3.054
Personal contractual |Inspector specialitate _ 1A S 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
I S 1,90 4.237 4.555 4.783 5.022 5.147 5.276




II S 1,50 3.345 3.596 3.776 3.964 4.064 4.165
debutant S 1,10 2.453 2.637 2.769 2.907 2.980 3.054
Compartiment urbanism, amenajarea teritoriului, mediu si protectie civila
Inspector superior S 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
Functionar public principal S 1,90 4.237 4.555 4.783 5.022 5.147 5.276
asistent S 1,50 3.345 3.596 3.776 3.964 4.064 4.165
debutant S 1,10 2.453 2.637 2.769 2.907 2.980 3.054
Referent de %nomm_:mj superior SSD 2,20 4.906 5.274 5.5538 5.815 5.960 6.109
' |principal SSD 1,80 4.014 4.315 4.531 4.757 4.876 4.998
asistent SSD 1.40 3.122 3.356 3.524 3.700 3.793 3.887
debutant SSD 1,10 2.453 2.637 2.769 2.907 2.980 3.054
Compartiment cadastru si registrul agricol
Functionar public Inspector superior S 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
principal S 1,90 4.237 4.555 4.783 5.022 5.147 5.276
asistent S 1,50 3.345 3.596 3,776 3.964 4.064 4.165
debutant S 1,10 2.453 2:637 2.769 2.907 2.980 3.054
Compartiment asistenta sociala
Functionar public Inspector superior S 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
principal S 1,90 4.237 4.555 4.783 5.022 5.147 5.276
asistent S 1,50 3.345 3.596 3.776 3.964 4.064 4.165
debutant S 1,10 2.453 2.637 2.769 2.907 2.980 3.054
Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta
Personal contractual  [Sef serviciul voluntar pentru situatii de S 2,00 4.460 4.795 5.034 5.286 5.418 5.554
urgenta
Asociatia sportiva m
Personal contractual (Inspector de IA S 2,30 5.129 5.514 5.789 6.079 6.231 6.387
specialitate *
A I S 1,90 4.237 4.555 4.783 5.022 5.147 5.276
II S 1,50 3.345 3.596 3.776 3.964 4.064 4.165
debutant S 1,10 2.453 2.637 2.769 2.907 2.980 3.054
Compartiment intretinere si administrativ




Guard M, G 1,15 2.565 2.7957 2.895 3.039 3.115 3.193

Sofer I M, G 1,40 3.122 3.356 3.524 3.700 3.793 3.887

I M, G 1,20 2.676 2.877 3.021 3.172 3.251 3.332

Muncitor calificat I M, G 1,40 3.122 3.356 3.524 3.700 3.793 3.887

I M, G 1,25 2.788 2.997 3.146 3.304 3.386 3.471

11 M, G 1,10 2.453 2,637 2.769 2.907 2.980 3.054

v M, G 1,00 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2777

Cultura

Personal contractual  |Bibliotecar IA M 1,56 3.479 3.740 3.927 4.123 4.226 4.332
I M 1,54 3.434 3.692 3.876 4.070 4.172 4.276

II M 1,50 3.345 3.596 3.776 3.964 4.064 4.165

debutant M 1,44 3.211 3.452 3.625 3.806 3.901 3.999

-personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza de 10% , conform art.15
din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare;

-se acorda indemnizatie de hrana de 347 lei/luna si acordata proportional cu timpul efectiv lucrat, cu exceptia : primarului,
viceprimarului, administratorului public, secretarului general al comunei si sefului biroului financiar- contabil, conform art.18 din Legea
nr.153/2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

- s-au acordat functionarilor publici si personalului contractual vouchere de vacanta in valoare de 1450 lei, acordate proportional cu
timpul efectiv lucrat, cu exceptia primarului si viceprimarului;

-personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de majorarea a salariilor de
baza, cu pana la 50%, acordat proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect, conform art.16 alin.(1) din Legea
nr,153/2017;

-Indemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarului, precum si salariul administratorului public se majoreaza cu pana la 25% in
functie de numarul de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, conform art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017;

-Nivelul veniturilor salariale se stabileste, fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2) din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare

SECRETAR GENERAL, SEF BIROU FINANCIAR CONTABIL,
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